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A PROPOS DE PYROALLIANCE

Leader européen et acteur de rang mondial, Pyroalliance, filiale d’ArianeGroup, fournit,
a ses clients issus des secteurs de I'espace, de la défense et de lindustrie, des
solutions a haute valeur ajoutée technologique issues de nos savoir-faire mécanique
et pyrotechnique. Nos sous-systemes permettent de remplir des fonctions critiques sur
des lanceurs civils, des missiles tactiques, des satellites, des avions ou encore des
installations industrielles a risque. Pyroalliance est en croissance et cherche des
talents pour poursuive son développement.

MISSION GENERALE

Au sein du service Maintenance, le Technicien assure la disponibilité, la fiabilité et le
bon fonctionnement des équipements de production.

PLACE DANS L’ORGANISATION

Le poste est rattaché hiérarchiguement au Responsable Maintenance/Moyens
Généraux.

PRINCIPALES MISSIONS ET RESPONSABILITES

Maintenance préventive :

e Maintenir en conditions opérationnelles 'ensemble du parc machines

e Reéaliser les interventions de maintenance programmeées (électrique, pneumatique,
meécanique, ...)

e Planifier les interventions en accord avec les services de production

e Assurer la tracabilité de I'ensemble des interventions.

Maintenance curative :

e Intervenir sur les pannes machines
e Réaliser 'analyse d’'impact lors de dépannages, avec les équipes concernées.

Analyse de criticité des moyens :



e Tenir a jours I'analyse de criticité des machines
e Assurer la bonne tenue et mise a disposition du stock de pieces détachées
e Participer au plan d’actions de traitement des machines obsolétes.

PROFIL SOUHAITE

Formation :
e Bac+2 a Bac+3 en en Maintenance Industrielle.

Expérience :
e Minimum 10 ans d’expérience dans un poste similaire,

Hardskills :
e Tres bonnes connaissances en mécanique générale (lecture de plans
techniques, cotations...)
Habilitation électrique basse tension impérative
Bonne connaissance en pneumatique et hydraulique
Expérience en automatisme et programmation
Maitrise de logiciel de GMAO.

Sensibilité aux contraintes de tracabilité et propreté liées aux environnements
spatial et défense (FOD).

Softskills :
e Rigueur, sens de I'organisation
e Réactivité, autonomie et esprit d’équipe
e Capacité d’adaptation
e Communication verbale et écrite

Localisation :
e Poste basé aux Mureaux.

Type de contrat :

e CDI, rémunération entre 35/39k sur 13 mois, participation/intéressement,
TR, RTT,...



