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MAITRISER LES INSTANTS-CLEFS DE\VOS MISSIONS

RESPONSABLE QUALITE SITE TOULON

s Leader européen et acteur de rang mondial, Pyroalliance, filiale
d’ArianeGroup, fournit, a ses clients issus des secteurs de
'espace, de la défense, de I'aéronautique et de l'industrie, des

solutions & haute valeur ajoutée technologique issues de nos savoir-faire mécanique et
pyrotechnique. Nos sous-systémes permettent de remplir des fonctions critiques sur des
lanceurs civils, des missiles tactiques, des satellites, des avions ou encore des installations

industrielles a risque. Pyroalliance est en croissance et cherche des talents pour poursuivre
son développement.

Pourguoi nous rejoindre ?
Pyroalliance méne ses activités avec un référentiel qualité exigeant a I'image
| , deses clients prestigieux, grands donneurs d'ordres des secteurs mentionnés,
M0 et cela dans un environnement a taille humaine ou vous avez des échanges avec
."'l toute la chaine de valeur (richesse des contacts) et selon une approche projet
:’""“:" (richesse et diversité de votre activité au quotidien).
e

A PROPOS DE L’OFFRE

MISSION GENERALE

Au sein de la Direction Qualité et des Achats, piloter sur le site concerné une équipe
d’ingénieurs et techniciens qualité (IQ) en charge de prévoir, définir, faire appliquer, vérifier
et adapter toutes les dispositions nécessaires a la satisfaction de nos clients dans le cadre
des offres et contrats dont ils ont la responsabilité que ce soit pour des phases de faisabilité,
développement, modification ou de vie série des produits.

PLACE DANS L’ORGANISATION
Le poste est rattaché hiérarchiquement a la Directrice Qualité & Achats

PRINCIPALES MISSIONS ET RESPONSABILITES
e Encadrer hiérarchiquement son équipe et 'animer dans une démarche d’amélioration
continue (entretien annuel, plan de formation, développement des compétences,
gestion des congés, communications régulieres et structurées, stimulation de
'innovation et de 'amélioration continue),
e Accompagner les IQ dans :
o le pilotage de leur mission en tant que référent Qualité,
o laréalisation du plan d’audits annuel,
o la conduite des revues, synthéses qualité liées aux activités et assurer le reporting
aupres de la Direction Qualité (si nécessaire aupres de la Direction Programme),
o laréalisation / vérification des livrables.
o Assurer I'organisation et les besoins en ressources nécessaires a la mise en ceuvre
des missions de I'équipe (Réaliser le plan de charge de son équipe de maniére
réguliére, I'optimiser et effectuer les demandes de compétence en cohérence),
Mesurer et optimiser en continu la performance de I'équipe,
Définir I'affectation des ressources et la communiquer,
Etre le relais des messages et décisions de la Direction,
Faciliter les échanges avec les autres services et étre le relais de leurs messages,




e Assurer latransmission des informations société (Ascendant/Descendant),
e Appliquer et faire appliquer :
o les processus déposés (SMQ) et proposer des améliorations quand ceux-ci ne sont
pas adaptés ou dans un objectif de simplification,
o les obligations concernant la santé, la sécurité et I'environnement définies dans le
manuel d’organisation.
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(,’j POUR POSTULER

e Patrick AUZENDE (DRH)
L‘.’_ patrick.auzende @pyroalliance.com

A PROPOS DE VOUS

DIPLOME / FORMATION :
De formation supérieure Bac+5, école d’Ingénieur Mécanique ou équivalent

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE :
Expérience souhaitée de 5 ans dans un poste en qualité ainsi qu'une expérience de
management

CONNAISSANCES RECHERCHEES

Pack Office (Word, Excel, PowerPoint)
SAP

Outils d’'amélioration continue

Bon niveau d’anglais souhaité

QUALITES RECHERCHEES
e Excellent relationnel
Bonne communication
Sens de 'écoute
Organisation
Capacité a travailler en équipe
Autonomie
Rigueur
Force de proposition
Pédagogie
Capacité a respecter les délais

LOCALISATION
Poste basé a Toulon (83)

TYPE DE CONTRAT
e CDI
e Coefficient CCNIC : 400 a 460 suivant expérience
e Poste de cadre en forfait jours (215 jours travaillés par an)
e Rémunération : 50-60 k€ brut annuel suivant expérience
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